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Общая трудоемкость дисциплины (модуля) –  4 зачетные единицы.

Форма текущего контроля в семестре – реферат.
Курсовая работа (курсовой проект) (КР, КП) – нет.

Форма промежуточного контроля в семестре – зачёт (6 семестр).
Краткое содержание курса
Перечень изучаемых разделов, тем  дисциплины (модуля).

1.
Теоретические основания и истоки качественных исследований. Кейс-стади (исследование общности) как исследовательская стратегия.

2.
Этнографическое исследование. Биографический метод. История семьи.

3.
Анализ дискурса. Метод интервью. Проективные методы в социологии. 

4.
Фокус-группа. Наблюдение. Анализ документов.
Форма текущего контроля 

1. Написание реферата-доклада. 

Темы для рефератов:

1. Качественные и количественные методы в социологическом исследовании. 

2. Социологические теории, ставшие основой для формирования качественной методологии, их основные понятия.

3. Этнографическое исследование: специфика и границы применения.

4. Исследовательская стратегия: реконструкция дискурса, основные этапы и методы.

5. Интервью в социологическом исследовании, выборка, поиск информантов, типы интервью, путеводитель, типы вопросов в интервью и их последовательность, фиксация данных, транскрибирование, хранение данных.

6. Фокус группа как форма группового интервью. 

7. Формы фиксации данных, транскрибирование, хранение данных.

8. Типы наблюдений, специфика информации получаемой при наблюдении.

9. Позиция наблюдателя. Вхождение в поле, выбор ключевых информантов. Ведение полевых заметок. Дневник наблюдения. Выход из поля. 


10. Познавательные возможности кейс-стади, когда и в каких случаях социологи прибегают к данной стратегии. 

11. Биографический метод: специфика информации получаемой с его помощью. Этапы социологического исследования с использованием стратегии биографического метода.

12. История семьи. 

13. Проективные методы в социологии.

14. Документ как источник информации в социологическом исследовании.

15. Визуальные документы, типы визуальных документов. Визуальная информация, техники анализа визуальной информации.

Требования к реферату

Особое значение придается самостоятельности суждений, новым примерам, проработке книг и публикаций, выходящих за рамки приведенного списка литературы. Реферат – краткое изложение научной и специальной литературы по определенной проблеме или анализ источников (например, нормативного права). Их цель – научить студента пользоваться литературой, статистическими данными, критически осмысливать теорию и практику рассматриваемых проблем, привить умение четко и логично излагать материал в письменном виде. Реферат является самостоятельной разработкой какой-либо теоретической проблемы. Реферат обязательно должен иметь характер научного исследования и фактически может стать итогом самостоятельной работы студента, направленной на самообразование и более глубокое изучение учебной дисциплины.
Реферат примерно должен иметь следующую структуру:

1. Введение излагается на 2-3 страницах. Содержит обоснование проблематики и актуальности выбранной темы, определение цели и задач работы, небольшой обзор литературы, оценка степени изученности проблемы.

2. Основная часть имеет 2-3 параграфа, примерно равных по объёму. В них раскрывается поставленная проблема, при соблюдении логики в переходе от одного вопроса к другому и чёткости завершающих их выводов. При использовании документов, цифр или фактов нужно обязательно давать ссылку на источник данной информации. При оформлении реферата применяют таблицы и графики, которые должны сопровождаться анализом. 

3. Заключение занимает 1-2 страницы и содержит основные обобщённые выводы по всему реферату.

Список литературы составляется в алфавитном порядке и должен включать не менее 5-6 наименований. 

 На последнем этапе проходит защита реферата, в ходе которой студент знакомит слушателей с выбранной им проблемой, её актуальностью, даёт оценку степени изученности, кратко излагает содержание реферата (или главы) и основные выводы по теме. После чего слушатели могут задать защищающемуся вопросы по теме реферата и должны получить на них ответы. В итоге обсуждения студенту выставляется оценка за проделанную работу. Лучшие рефераты могут быть рекомендованы для студенческих научных конференций.  

Критерии оценки: степень раскрытия поставленной проблемы; логика и стиль изложения; самостоятельность в подходах и выводах; количество используемых источников; оформление реферата и научного аппарата.
Оформление письменной работы согласно МИ 4.2-5/47-01-2013 Общие требования к построению и оформлению учебной текстовой документации
Таблица 1. Определение варианта реферата.

	Первая буква фамилии студента
	Последняя цифра номера зачетной книжки

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	0

	А,Б,В,Г,Д,Е,Ж,
	22
	13
	12
	3
	2
	21
	20
	11
	10
	1

	З,И,Й,К,Л,М,Н,
	21
	14
	11
	4
	1
	22
	19
	12
	9
	2

	О,П,Р,С,Т,У,Ф,
	20
	15
	10
	5
	28
	23
	18
	13
	8
	3

	Х,Ц,Ч,Ш,Щ,
	19
	16
	9
	6
	27
	24
	17
	14
	7
	4

	Э,Ю,Я
	18
	17
	8
	7
	26
	25
	16
	15
	6
	5


Форма промежуточного контроля – экзамен (проводится в форме теста).
1. Анализ документов позволяет получить:

1) данные об исследуемом социальном явлении или процессе, максимально «очищенные» от эмоциональных, идеологических и прочих субъективных установок респондентов;

2) обобщенные мнения о каком-либо явлении или событии большого числа людей;

3) информацию о давно ушедших, но значимых для живущих сегодня людей социальных явлениях и процессах;

4) сведения о социальной группе на основании анализа индивидуальных характеристик людей, ее составляющих.

2. Информативно-целевой анализ документов – это один из видов:

1) качественной стратегии исследования:

2) количественной стратегии исследования;

3) в нем сочетаются качественный и количественный подходы.

3. Процедуры анализа документов:

· выделение смысловых единиц анализа (категорий анализа),

· -определение единиц счета, соответствующих выделенным смысловым единицам,

· определение способа количественной фиксации единиц счета, 

‑ являются основными процедурами:

1) неформализованного (традиционного) анализа;

2) контент-анализа;

3) анализа статистической информации;

4) информативно-целевого анализа текстовой информации.

4. Назовите среди следующих условий те, которые не являются обязательными для осуществления эксперимента:

1) в качестве контрольных должны быть выбраны характеристики, самые важные с точки зрения изучаемой проблемы;

2) в эксперименте должно быть обязательно задействовано не менее двух групп: контрольная и экспериментальная;

3) изменение контрольных характеристик должно зависеть от тех характеристик экспериментальной группы (либо среды проведения эксперимента), которые вводятся или изменяются самим исследователем;

4) на протекание эксперимента не должны оказывать влияния те явления, которые не относятся к экспериментальной ситуации, но потенциально способны изменить ее.

5. Среди следующих показателей выявите те, которые не используются в социометрическом методе для изучения малых групп:

1) цели деятельности групп и коллективов, их соответствие требованиям организации; содержание социальных норм, действующих в коллективах и группах;

2) характеристики, получаемые путем усреднения социально-демографических, производственно-результативных и др. данных относительно членов группы или организации;

3) показатели, демонстрирующие типичность каких-либо характеристик группы для определенных организаций, сообществ и пр.;

4) показатели групповой сплоченности и отражающие особенности взаимоотношений между членами группы.

6. Проективные тестовые методики - это такие, в которых:

1) испытуемые составляют проекты своей будущей жизни, деятельности по условиям, заданным социологом;

2) субъективные характеристики испытуемых неосознанно переносятся ими на ситуацию, которая в тесте предлагается для анализа;

3) индивидуальные особенности испытуемых изучаются с помощью заданий, самостоятельно спроектированных социологом для решения конкретных задач исследования;

4) задания содержат только закрытые вопросы, чтобы ответы испытуемых находились в строгих рамках, запроектированных социологом.

7. Какие из перечисленных принципов не являются характерными для качественной стратегии социологического исследования:

1) фокус исследовательского интереса - микропроцессы, практика повседневной жизни человека как единственная социальная реальность;

2) процесс исследования не должен нарушать привычного для акторов уклада жизни;

3) понимание как основной способ познания социальной реальности;

4) социологический инструментарий должен быть составлен с высоким уровнем качества.

8. При проведении социологического исследования типа «Кейс стади» могут использоваться методы:

1) только качественные;

2) только количественные;

3) и качественные, и количественные.

9. Какой тип исследовательской стратегии характерен для качественного исследования типа «Обоснованная теория»?:

1) движение от сбора данных к их обобщению и концептуализации;

2) анализ собранных данных с позиции определенной заранее выбранной теории;

3) постоянное движение от сбора данных к концептуализации и обратно: от концептуализации к сбору данных.

10. в зависимости от источника первичной социологической информации и методов ее сбора выделяют следующие типы исследований: 1 – опрос,   2 – наблюдение,   3 ‑ анализ документов,   4 – эксперимент. Укажите, какие из приведенных выше типов исследований могут использовать следующие источники информации:
	№
	Источники
	Тип

	а)
	Патефонные пластинки начала прошлого века.
	

	б)
	Сравнение результатов производительности в строительной бригаде, для которой применяют новые методы оплаты труда, с производительностью такой же бригады, где сохраняется прежняя система оплаты.
	

	в)
	Непосредственное участие социолога в работе строительной бригады.
	

	г)
	Беседы с родителями учеников об условиях, в которых они готовят уроки.
	


Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
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