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Общая трудоемкость дисциплины (модуля) –  2 зачетных  единицы.

Форма текущего контроля в семестре – реферат.

Курсовая работа (курсовой проект) (КР, КП) – нет.

Форма промежуточного контроля в семестре – зачет (7 семестр).

Краткое содержание курса

1. Социология профессий как специальная социологическая наука:классический и современный этапы развития

2. Профессия как социокультурный и социально-экономический феномен, профессиональный социокод.

3. Профессиональна динамика в современном обществе

4. Профессиональное образование. Атлас современных профессий.

5. Профессиональная ориентация молодежи.

6. Профессиональные стандарты деятельности. Профессиональная этика.

7. Социологические исследования в сфере социологии профессиональных групп.

Форма текущего контроля 

Написание реферата-доклада. 

Темы для рефератов:

1) Концепция Э. Дюркгейма об общественном разделении труда.

2) М. Вебер о феномене «профессии –призвания» в докладах «Наука как

призвание и профессия», «Политика как призвание и профессия».

3) П.А. Сорокин о профессиональной стратификации.

4) Т. Парсонс о профессионализме.

5) Концепт профессионального социокода в исследованиях М.К. Петрова и

В.Я. Нечаева.

6) Образы профессионалов в российском и мировом кино.

7) Социологическиеподходы к различению профессий (professions) и занятий

(occupations).

8) Профессиональные субкультуры: язык, традиции, ритуалы, герои и

антигерои.

9) Место профессионалов в концепциях постиндустриального и

информационального общества. (Д. Белл, Д. Гелбрейт, М. Кастельс).

10) Роль информационно-коммуникационных технологий (ИКТ) в

функционировании профессиональных сообществ.

11) Развитие профессионального образования в России.

12) Социальный институт образования взрослых.

13) Исследования по профессиональной ориентации в России.

14) Введение профессиональных стандартов в России.

15) Проект профессионального стандарта социолога.

16) Профессиональный кодекс социолога.

17) Акмеология как наука о профессионализме.

18) «Новосибирский проект» (В,Н. Шубкин, Д.Л. Константиновский):

исследования престижа профессий в СССР.

19) Опыт исследования к-либо профессиональной группы (на выбор)

20) Исследование заводской рабочей субкультуры (по книге А.Н.Алексеева «Заметки социолога-рабочего»).

Требования к оформлению рефератов.

Реферат – краткое изложение научной и специальной литературы по определенной проблеме или анализ источников (например, нормативного права). Их цель – научить студента пользоваться литературой, статистическими данными, критически осмысливать теорию и практику рассматриваемых проблем, привить умение четко и логично излагать материал в письменном виде. Реферат является самостоятельной разработкой какой-либо теоретической проблемы. Реферат обязательно должен иметь характер научного исследования и фактически может стать итогом самостоятельной работы студента, направленной на самообразование и более глубокое изучение учебной дисциплины.
Реферат примерно должен иметь следующую структуру:

1. Введение излагается на 2-3 страницах. Содержит обоснование проблематики и актуальности выбранной темы, определение цели и задач работы, небольшой обзор литературы, оценка степени изученности проблемы.

2. Основная часть имеет 2-3 параграфа, примерно равных по объёму. В них раскрывается поставленная проблема, при соблюдении логики в переходе от одного вопроса к другому и чёткости завершающих их выводов. При использовании документов, цифр или фактов нужно обязательно давать ссылку на источник данной информации. При оформлении реферата применяют таблицы и графики, которые должны сопровождаться анализом. 

3. Заключение занимает 1-2 страницы и содержит основные обобщённые выводы по всему реферату.

Список литературы составляется в алфавитном порядке и должен включать не менее 5-6 наименований. 

 На последнем этапе проходит защита реферата, в ходе которой студент знакомит слушателей с выбранной им проблемой, её актуальностью, даёт оценку степени изученности, кратко излагает содержание реферата (или главы) и основные выводы по теме. После чего слушатели могут задать защищающемуся вопросы по теме реферата и должны получить на них ответы. В итоге обсуждения студенту выставляется оценка за проделанную работу. Лучшие рефераты могут быть рекомендованы для студенческих научных конференций.  

Критерии оценки: степень раскрытия поставленной проблемы; логика и стиль изложения; самостоятельность в подходах и выводах; количество используемых источников; оформление реферата и научного аппарата.

Объем реферата 15–20 страниц

При работе над рефератом рекомендуется использовать не менее 4–5 современных источников. 


Параметры оформления текста реферата: 

· шрифт – Times New Roman; 

· размер (кегль) шрифта – 14; 

· выравнивание текста – по ширине; 

· интервалы: перед и после абзаца – 0 пт., межстрочный –  1,5;

· размер полей: левого — 30 мм, правого — 10 мм, верхнего — 20 мм, нижнего — 20 мм.

· Абзацные отступы должны быть равны пяти буквам или 1,27 см.

Все страницы нумеруются, начиная с титульного листа; цифру номера страницы ставят вверху по центру страницы; на титульном листе и листе с «Содержанием»  номер страницы не ставится. Каждый новый раздел начинается с новой страницы.

На второй странице реферата размещается оглавление, в котором отражается структура текста с указанием страниц, соответствующих началу глав, параграфов и подпунктов.

Все заголовки пишутся на середине строки. В конце заголовков не ставятся точки. Заголовок не заключается в кавычки и не подчеркивается. Перенос слов в заголовках не допускается. Между заголовками и текстом выдерживается 2,5 интервала - два нажатия на клавишу «Ввод».

Не допускается подчеркивание, выделение слов и предложений цветом; а также сокращение слов. Не использовать рамки для оформления страниц. Общая оценка складывается из оценки оформления, содержания работы, логичности и полноты раскрытия темы, современности списка литературы и его соответствия поставленной теме.

Форма промежуточного контроля – зачет.

Вопросы дл подготовки к зачету 
1. Социология профессий как специальная социологическая наука.

2. Классический этап развития социологии профессий

3. Современный этап развития социологии профессий.

4. Объект и предмет социологии профессий. Терминологический аппарат науки.

5. Связь социологии профессий с другими отраслями социологического знания.

6. Развитие социологии профессий за рубежом.

7. Развитие социологии профессий в России.

8. Понятие профессии. Обыденное и научное определение профессии. Профессиональный социокод (по М.К. Петрову и В.Я.Нечаеву).

9. Профессии как социальный институт.

10. Профессионал как социальная роль.

11. Профессионалы как социальная группа.

12. Социологические подходы к различению профессий (professions) и

занятий (occupations).

13. Появление профессий в средневековой Европе. Цеховая система,

«Классические» профессии.

14. Массовые профессии в системе общественного разделения труда в

индустриальную эпоху.

15. Связь профессиональной практики с теоретической подготовкой в университетах: начала символической легитимации профессионализма.

16. Профессиональное образование как институт профессиональной социализации.

17. Структура профессионального образования.

18. Профессиональная ориентация. Атлас современных профессий.

19. Профессиональная структура современного российского общества.

20. Стратегии и механизмы профессионального развития: акмеологический подход.

21. Профессиональные стандарты как управленческое нововведение.

22. Проект профессионального стандарта социолога.

23. Профессиональная этика.

24. Специфика эмпирических исследований профессий.

25. Исследования престижа и статуса профессий в России.

Зачёт проводится в форме собеседования по перечню теоретических вопросов и защите реферата.  При определении уровня достижений обучающихся  на зачёте учитывается:

знание программного материала и структуры дисциплины;

- владение методологией дисциплины, умение применять теоретические

знания при решении задач, обосновывать свои действия;

- выполнение учебных заданий (рефераты).

Рекомендуемая литература

1) Зеер, Э.Ф.  Основы профориентологии: учеб. пособие для студентов / Э. Ф. Зеер, А. М. Павлова, Н. О. Садовникова. - Москва : Высш. шк., 2005. - 157 с. - ISBN 5-06-005311-3 : 121-00.

2) Лебединцева, Л. А. Социология профессий: Учебник и практикум / Л.А.Лебединцева - Отв. ред. - М. : Издательство Юрайт, 2017. - 273. - (Бакалавр и магистр. Академический курс). - ISBN 978-5-534-01477-8 : 107.29 Режим доступа: http:// www.biblio-online.ru/book/58A65F9B-8D55-42A2-BAA4-9C4DD730AD43
3) Волков, Б.С. Основы профессиональной ориентации : учеб. пособие / Б. С. Волков. - Москва : Акад. проект, 2007. - 333 с. - (Gaudeamus). - ISBN 978-5-8291-0820-5 : 150-50.

4) Человек и мир профессий / М.Н. Сулейманов [и др.]. - Свердловск: Изд-во Урал. ун-та, 1990. - 190 с. - ISBN 5-7525-0092-3 : 1-20.

Электронные библиотечные системы:  

1)
http://library.zabgu.ru/ - Научная библиотека ЗабГУ

2)
https://elibrary.ru/defaultx.asp -  Научная электронная библиотека  eLIBRARY.RU

3)
http://www.studentlibrary.ru/  -ЭБС «Консультант студента»

4)
https://www.biblio-online.ru/ - ЭБС Юрайт 

5)  https://e.lanbook.com/ - ЭБС издательства «Лань»

 Специализированные сайты: 

1.
Socioline.ru - учебники и монографии по социологии.

2.
Socio.msu.ru - сайт социологического факультет МГУ им. М.В. Ломоносова.

3.
Soc.pu.ru - сайт социологического факультета Санкт - Петербургского государственного университете.

4.
Soc.rsuh.ru - сайт социологического факультета РГГУ.

5.
Sociology.net.ru - библиотека статей по социологии.

