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Краткое содержание курса

Перечень изучаемых тем, разделов дисциплины (модуля).
1. Психология зрелого возраста. 

2. Социальная ситуация развития в зрелом возрасте. 

3. Пожилой возраст как биосоциопсихологическое явление .

4. Социальная ситуация развития в пожилом возрасте.
Форма текущего контроля 

зачет

Контрольная работа № 1
Задания для контрольной работы

Вариант №1. Обоснуйте задачи ранней взрослости:

1. Выбор супруга(и).

2. Подготовка к супружеской жизни.

3. Создание семьи.

4. Воспитание детей.

5. Ведение домашнего хозяйства.

6. Начало профессиональной деятельности.

7. Принятие гражданской ответственности

8. Нахождение конгениальной социальной группы.

Вариант № 2. Обоснуйте задачи средней взрослости:

1. Достижение гражданской и социальной ответственности.

2. Достижение и поддержание целесообразного жизненного уровня.

3. Выбор подходящих способов проведения досуга.

4. Помощь детям стать ответственными и счастливыми взрослыми.

5. Усиление личностного аспекта супружеских отношений.

6. Принятие физиологических перемен середины жизни и приспособление к ним.

7. Приспособление к взаимодействию со стареющими родителями.

Контрольная работа №2

Вариант 1

Задание 1. Ответьте на вопросы

1.Кого мы называем пожилыми людьми?

2. Какими допущениями руководствуются биологическое, социальное и психологическое направление геронтологии?

3. На чем должен концентрировать свои практические усилия специалист- психолог, если он следует биологической теории старения?

4. Какая теория допускает, что условия человеческого существования гибкие и могут быть приспособлены к его разным потребностям? Обоснуйте свой ответ.

5. Чем определяются условия старения, согласно критической геронтологии?

6. В чем особенности подходов к современной периодизации человеческой жизни?

7. Как возрастные изменения связаны с изменением высших психических функций?

8. Каковы расстройства памяти при благоприятном и неблагоприятном психическом старении?

9. Каковы подходы к анализу особенностей познавательной сферы пожилых людей?

10. В чем заключается своеобразие интеллектуальной деятельности в пожилом возрасте?

11. Какие психические изменения возможны у пожилого человека, страдающего от деменции?

12. Какими способностями должен обладать психолог, работающий с пожилым человеком?

13. Определите, в чем нуждается человек с деменцией?

Задание 2. Составьте программу тренинга по улучшению памяти у пожилых людей.

Вариант 2

Задание 1. Ответьте на вопросы

1.Какие представления о личности имеются в обыденном и научном понимании?

2. Каковы особенности личности в пожилом возрасте?

3. Что является предметом экологической психологии старения?

4. Какова роль пространственной среды для выработки и поддержания компетентности пожилого человека?

5. Каковы роль и значение социальной среды для поддержания компетентности пожилого человека?

6. Какие точки зрения имеются в отношении социализации пожилых людей?

7. Какое влияние оказывает социальная окружающая среда на социальные взаимодействия?

8. Какие факторы влияют на общение с пожилыми людьми?

9. Какие коммуникативные умения требуются специалистам - психологам, работающим с пожилыми людьми?

10. Чем характеризуется профессиональное общение с пожилыми людьми?

11. Обоснуйте, почему развитие личности не прекращается в пожилом возрасте.

12. Определите, какая реализуемая потребность в общении на сегодняшний день является доминирующей у пожилого человека.

13. Составьте список причин, по которым может прерываться социальная активность пожилого человека.

Задание 2. Составьте программу тренинга практического общения (установление контакта)

Вариант 3

Задание 1. Ответьте на вопросы

1. Чем отличаются социальные характеристики пожилых мужчин и женщин?

2. Каковы гендерные особенности поведения пожилых мужчин и женщин?

3. Какие проблемы этнической психологии наиболее важны для пожилого возраста?

4. Что представляет собой социальный характер группы пожилых?

5. Какой набор социальных ролей характерен для группы пожилых?

6. В чем состоит сущность социально-психологического анализа социального неравенства в пожилом возрасте?

7. В чем заключается анализ малой группы для пожилого человека?

8. Какие существенные особенности имеет заключительный этап семьи?

9. Почему важна проблема межличностных отношений в семье для пожилого человека?

10. Каковы особенности взаимодействия между взрослыми детьми и их пожилыми родителями?

11. Как сделать так, чтобы не позволять пожилым людям втягиваться в негативный имидж старения?

12. Как помочь им увидеть и понять, что источник их проблем лежит в ситуации, но не в них самих? Что сделать для того, чтобы пожилые люди могли принимать ответственность за свою жизнь там, где это возможно?

13. Чем можно стимулировать деятельность пожилых людей, которая бы поддерживала их ощущение интегрированности и целостности жизни?

Задание 2. Составьте программу тренинга сензитивности (способность наблюдать, видеть, слышать – тренировка восприятия).
Рекомендации по определению варианта, задания для выполнения контрольной работы, методические рекомендации по выполнению заданий.
Реферат

1. Ранняя взрослость (20 – 40) лет. 

2. Возрастные границы молодости. 

3. Психофизиологическое и познавательное развитие в период взрослости. 

4. Особенности развития личности (от 30 до 60 - 70 лет). 

5. Профессиональная продуктивность. 

6. Зрелость и психологический возраст. 

7. Отношения с детьми. 

8. Сравнение зрелости с другими возрастными этапами

9. Зрелость личности и профессионализм 

10. Синдром отложенной жизни. 

11. Лучшее время жизни, или Экзистенциальное акме 

12. Отношение к профессиональному труду 

13. Социальные функции взрослых: труд как ведущая деятельность 

14. Акме как вершина профессиональных достижений 

15. Профессиональная карьера в период взрослости и пол 

16. Виды профессиональной карьеры женщин 

17. Личностно-профессиональное развитие (становление профессионализма) как акмеологическая проблема 

18. Кризисы профессионального становления личности 

19. Кризис социально-профессиональной адекватности 

20. Профессиональная деформация личности взрослых 

21. Смена профессии 

22. Кризис социально-профессиональной самоактуализации. 

23. Кризис профессионального роста и карьеры. 

24. Кризис профессиональных экспектаций. 

25. Кризис предпенсионного и пенсионного возраста. 

26. Кризис среднего возраста 

27. Кризисы взрослой жизни.

28. Высшие психические функции и их расстройства в старости. 

29. Ощущения, их расстройство в старости. 

30. Основные формы расстройства восприятия в пожилом возрасте 

31. Мышление, расстройства мышления в пожилом возрасте 

32. Речь экспрессивная и импрессивная. 

33. Память и ее расстройства в пожилом возрасте. 

34. Интеллект и его расстройства в пожилом возрасте 

35. Воля и влечение у пожилых людей. 

36. Эмоции. Депрессивные расстройства в зрелом и пожилом возрасте 

37. Сознание и его расстройства в пожилом возрасте 

38. Адаптация к старости. 

39. Понятие профессиональное старение. 

40. Мотивация продолжения трудовой деятельности. 

41. Адаптация к пенсионному периоду жизни. 

42. Индивидуальные особенности старения. Образ жизни и старение. 

43. Характерологические особенности и старение.

Рекомендации по определению варианта, темы для написания реферата, методические рекомендации по написанию реферата.

Подготовка и защита реферата. Реферат представляет собой краткое изложение в письменном виде или в форме публичного доклада содержания научного труда или трудов специалистов по избранной теме, обзор литературы определенного направления. Его задача – обобщить достигнутое другими, самостоятельно изложить проблему на базе фактов, почерпнутых из литературы. 
Процесс работы над рефератом включает в себя следующие этапы: 1.Выбор тематики реферата. Тема реферата не должна быть слишком общей, глобальной, так как сравнительно небольшой объем работы не позволит раскрыть ее. При выборе темы необходимо проанализировать, насколько она освещена в имеющейся научной литературе. Выбор темы должен быть осознанным и отвечать личным познавательным интересам будущего автора. Очень важны в этом смысле консультации и обсуждение темы с преподавателем, который может и должен оказать помощь в правильном выборе темы и постановке задач работы. 
2.Изучение литературы. 
3.Составление плана работы. Правильно построенный план реферата служит организующим началом в работе студента, помогает систематизировать материал, обеспечивает последовательность его изложения. План обучающийся составляет самостоятельно, с учетом замысла работы. 
4.Процесс написания реферата. Выбрав тему, сделав выписки из литературы и составив план, можно приступать непосредственно к написанию реферата. Излагать материал в реферате рекомендуется своими словами, не допуская дословного переписывания литературных источников. Работа должна быть написана грамотным литературным языком. Сокращение слов в тексте не допускается.  Исключения составляют общеизвестные сокращения и аббревиатуры. Реферат должен быть правильно и аккуратно оформлен, текст (рукописный, машинописный или в компьютерном исполнении) – разборчивым, без стилистических и грамматических ошибок. 
5.Оформление и защита реферата. Оформляется реферат в соответствии с принятыми правилами и сдается на проверку преподавателю за 1-2 недели до зачетного занятия. Защита тематического реферата может проводиться на выделенном одном занятии в рамках часов учебной дисциплины или по одному реферату при изучении соответствующей темы, либо по договоренности с преподавателем. 
Защита реферата студентом предусматривает  доклад по реферату не более 5-7 минут,  ответы на вопросы оппонента.
Другие формы текущего контроля 
Подготовка и защита электронных презентаций

1. Зрелый возраст как вершина развития личности. 

2. Акмеология как наука о зрелом возрасте и пике развития личности. 

3. Изменение психических функций в период взрослости .
4. Уровневые показатели развития интеллекта в ранней взрослости. 

5. Креативность зрелых мужчин и женщин различного возраста .
6. Выраженность эмпатии у взрослых мужчин и женщин разного возраста. 

7. Возрастные изменения сентиментальности. 

8. Возрастная динамика свойств эмоциональности. 

9. Недостаточная зрелость.
10. Психологические и социальные теории старения. 
11. Понятие старость, старение.
12. Традиционные точки зрения на старение. 
13. Теория изнашивания. 
14. Стереотипы отношений к старым людям. 
15. Психологические и социальные теории старения. 
16. Приспособление к убыванию физических сил и ухудшению здоров
17. Приспособление к выходу на пенсию и снижению доходов. 
18. Приспособление к смерти супруга(и). 
19. Установление прочных связей со своей возрастной группой. 
20. Выполнение социальных и гражданских обязательств. 
21. Обеспечение удовлетворительных жизненных условий.
Подготовка мультимедиа-презентации. Презентация – это устный доклад студента на определенную тематику, сопровождаемый мультимедийной компьютерной презентацией. Компьютерная презентация - мультимедийный инструмент, используемый в ходе докладов или сообщений для повышения выразительности выступления, более убедительной и наглядной иллюстрации описываемых фактов и явлений. Компьютерная презентация создается в программе Microsoft Power Point. Особое внимание при подготовке презентации необходимо уделить тому, что центром внимания во время презентации должен стать сам докладчик и его речь, а не надписи мелким шрифтом на слайдах. Если весь процесс работы над презентацией выстроить хронологически, то начинается он с четко разработанного плана, далее переходит на стадию отбора содержания и создания презентации, затем наступает заключительный, но самый важный этап – непосредственное публичное выступление. Студенту, опираясь на план выступления необходимо определить около 10 главных идей, выводов по выбранной теме, которые следует донести до слушателей, и на их основании составить компьютерную презентацию. Дополнительная информация, если таковая имеет место быть, должна быть размещена в раздаточном материале или просто озвучена, но не включена в компьютерную презентацию. После подборки информации студенту следует систематизировать материал. Элементами, дополняющими содержание презентации, являются: 
1. Иллюстративный ряд. Иллюстрации типа «картинка», фотоиллюстрации, схемы, картины, графики, таблицы, диаграммы, видеоролики.
 2. Звуковой ряд. Музыкальное или речевое сопровождение, звуковые эффекты.

3. Анимационный ряд. 
4. Цветовая гамма. Общий тон и цветные заставки, иллюстрации, линии должны сочетаться между собой и не противоречить смыслу и настроению презентации. 
5. Шрифтовой ряд. Выбирать шрифты желательно, не увлекаясь их затейливостью и разнообразием. Выбранные шрифты должны легко восприниматься на первый взгляд. 
6. Специальные эффекты. Важно, чтобы в презентации они не отвлекали внимание на себя, а лишь усиливали главное. 
Правила организации материала в презентации: 
1. Главную информацию — в начало. 
2. Тезис слайда — в заголовок. 
3. Анимация — не развлечение, а метод передачи информации, с помощью которого можно привлечь и удержать внимание слушателей. 
Компьютерная презентация должна состоять не более чем из 10-15 слайдов. Время на выступление составляет 15 минут.

Форма промежуточного контроля  

Курсовая работа (курсовой проект)

Рекомендации по определению варианта, перечень тем, методические рекомендации по выполнению работы.
Зачет

Перечень примерных вопросов для подготовки к зачету.
1.Общая психологическая характеристика зрелости.

2. Задачи зрелости.

3. Социальная ситуация развития зрелости.

4. Ведущая деятельность в зрелости.

5. Специфика интеллектуального развития в зрелости.

6. Половозрастные изменения в период зрелости.

7. Специфика развития личности в период зрелости.

8. Основные линии онтогенеза личности в период зрелости (И.Ю.Кулагина, В.Н.Колюцкий).

9. Характеристики кризиса зрелости.

10. Психологическое сопровождение кризиса зрелости.

11. Пожилой возраст как биосоциопсихологическое явление. Задачи поздней зрелости.

12. Социальная ситуация развития в пожилом возрасте.

13. Ведущая деятельность в пожилом возрасте.

14. Специфика познавательной сферы в пожилом возрасте.

15. Особенности развития личности в пожилом возрасте.

16. Мотивационно-потребностная сфера пожилых людей.

17. Особенности Я-концепции в пожилом возрасте.

18. Типологии личности в пожилом возрасте.

19. Основные линии онтогенеза личности в пожилом возрасте (И.Ю.Кулагина, В.Н.Колюцкий).

20. Смерть с точки зрения буддизма.

21. Смерть с точки зрения ислама.

22. Смерть с точки зрения христианства. Смерть с точки зрения теософии.

23. Смерть с точки зрения философии.

24. Смерть с точки зрения этики.

25. Смерть с точки зрения биологии.

26. Смерть с точки зрения психологии – кризис индивидуальной жизни. Изменение личности или психическое старение.
27. Психология пожилого возраста.
28. Психология старческого возраста.
29. Долголетие и долгожители.
Оформление письменной работы согласно МИ 4.2-5/47-01-2013 Общие требования к построению и оформлению учебной текстовой документации
Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
Основная литература 

1. Возрастная психология : учеб. пособие / Т. П. Авдулова [и др.]; под ред. Т.Д. Марцинковской. - Москва : Академия, 2011. - 336 с.

2. Гурова, Е.В. Психология развития и возрастная психология: тесты : учеб. пособие /Гурова Елена Васильевна. - Москва : Аспект Пресс, 2005. - 174с.
3. Выготский, Л.С. Психология развития. Избранные работы. - М. : Издательство Юрайт, 2017. – 302 с.

4. Головей, Л.А. Психология развития и возрастная психология : Учебник и практикум.- 2-е изд. - М. : Издательство Юрайт, 2016. – 413 с.

5. Ляксо, Е.Е. Возрастная физиология и психофизиология : Учебник / Ляксо Елена Евгеньевна; Ляксо Е.Е., Ноздрачев А.Д., Соколова Л.В. - М. : Издательство Юрайт, 2017. – 396 с.

Дополнительная литература 

1. Ермолаева, М.В. Современные технологии психологического консультирования и психотерапии пожилых людей : учеб. пособие / Ермолаева Марина Валерьевна. -Москва : МПСИ ; Воронеж : МОДЭК, 2007. - 96 с.

2. Косякова, О.О. Возрастные кризисы : учеб. пособие / Косякова Ольга Олеговна. - Ростов-на-Дону : Феникс, 2007. - 224 с.

3. Кулагина, И.Ю. Возрастная психология: развитие человека от рождения до поздней зрелости : учеб. пособие для студентов вузов / И. Ю. Кулагина, В. Н. Колюцкий. - Москва : Сфера, 2006. - 463 с.

4. Обухова, Л.Ф. Возрастная психология : Учебник / Обухова Людмила Филипповна; Обухова Л.Ф. - М. : Издательство Юрайт, 2017. – 460 с.

Сорокоумова, Е.А. Возрастная психология : Учебное пособие / Сорокоумова Елена Александровна; Сорокоумова Е.А. - 2-е изд. - М. : Издательство Юрайт, 2017. – 227 с.

Собственные учебные пособия
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ЭБС «БИБЛИОРОССИКА»; 

ЭБС IPRbooks; 

ЭБС «Университетская библиотека онлайн» 

ЭБС «Университетская библиотека онлайн»; 

ЭБС «Лань»; 

ЭБС «Юрайт»; 

ЭБС «Консультант студента»
Ведущий преподаватель            к.п.н., доцент кафедры ТПП Л.Р.Толстых                     
Заведующий кафедрой              д.псих.н., С.Б.Дагбаева
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