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Общая трудоемкость дисциплины – 7 зачетных единиц

Курсовая работа – нет

Форма промежуточного контроля в семестре – зачет, экзамен

Общая трудоемкость дисциплины составляет 7 зачетных единиц, 252 часа.

	Виды занятий
	Распределение  по семестрам
	Всего часов



	
	1
семестр
	2 

семестр
	__ 

семестр
	

	Общая трудоёмкость
	108
	144
	
	252

	Аудиторные занятия, в т.ч.
	24
	24
	
	48

	Лекционные
	8
	8
	
	16

	Практические (семинарские)
	16
	16
	
	32

	Самостоятельная работа студентов
	84
	84
	
	168

	Внеаудиторная работа со студентами
	-
	-
	
	-

	Курсовой проект или работа
	-
	-
	
	-

	Форма контроля в семестре
	зачет
	36
	
	36


Краткое содержание курса

1. Введение в корпоративные финансы
Корпоративные формы организации бизнеса. Цели финансового управления. Проблема агентских отношений. Финансовые рынки и корпорация
2. Денежные потоки и финансовые отчеты
Стандартизированные финансовые отчеты. Денежные потоки от активов. Денежные потоки кредиторам и акционерам. Использование информации из финансового отчета. Уравнение Дюпон
3. Оценка акций и облигаций
4. Принятие решений в вопросах капитальных вложений
Чистая дисконтированная стоимость и другие инвестиционные критерии

5. Доходность. Эффективность рынка
Доходности. Эффект Фишера. Расчет средних доходностей. Теория эффективного рынка. Формы эффективности.

6. Риск. Оценка риска
Виды риска. Измерение риска. Вычисление портфельного риска. Соотношение между риском и доходностью

7. Стоимость капитала
Общие сведения. Расчет стоимости активов. Стоимость займов. WACC
8. Финансовый левередж и политика в области структуры капитала
Структура капитала и стоимость капитала. Эффект финансового левереджа. Теорема Модильяни и Миллера (M&M). Оптимальная структура капитала.

9. Дивидендная политика
Роль дивидендной политики. Доводы в пользу больших выплат. Доводы в пользу малых выплат. Информационное содержание дивидендов. Клиентурный эффект. Принцип остаточного дивиденда. Покупка ранее проданных акций как альтернатива дивидендным выплатам.

10. Опционы
Виды опционов. Оценка стоимости опциона. Теорема Блэка-Шоулза. Реальные опционы
11. Слияния и корпоративное управление
Мотивы слияний. Оценка выгод и издержек слияний. Механизм слияний. Реструктуризация. Отчуждение. Финансовая архитектура конгломератов. Корпоративное управление в мире.

Форма текущего контроля 

1 семестр - Контрольная работа 
Вариант контрольной работы определяется по последней цифре в зачетке студента

Темы контрольных работ

Вариант 1

1. Раскройте сущность категории «корпоративные финансы».

2. Раскройте сущность понятия цены капитала и опишите методы ее определения.

3. Задача. Корпорация АВС Inc. Имела оборотные средства в размере 1000$, чистые основные средства в размере 4500$, текущие обязательства 500$, долгосрочную задолженность 1200$. Найдите, чему равен собственный акционерный капитал этой компании. Чему равен чистый оборотный капитал?

Вариант 2

1. Перечислите и раскройте значение функций корпоративных финансов.

2. Изложите суть управления дебиторской и кредиторской задолженностью.

3. Задача. Компания Friends Сo. Имела объем продаж 300000$, расходы 175000$, амортизационные отчисления 30000$. Налоговая ставка составляет 34%. Чему равна чистая прибыль фирмы?

Вариант 3

1. Дайте определение и изложите сущность основных принципов корпоративных финансов.

2. Опишите методы и инструменты финансового планирования и прогнозирования в корпорации.

3. Задача. Компания Engine Сo. В балансе от 31 декабря 2013 г. имеет основные активы $3,4 млн., а в балансе от 31 декабря 2014 г. – $3,5 млн. В отчете о финансовых результатах  за 2014 г. амортизация равна $400000. Чему равнялись чистые капитальные затраты компании в 2014 г.?

Вариант 4

1. Раскройте суть концепции временной стоимости денег (Time Value of Money Concept).

2. Изложите содержание и основные направления инвестиционной политики развития корпорации.

3. Задача. Компания Fred’s Shop имеет остаток текущей дебиторской задолженности в размере 13565$. В конце только что кончившегося года выручка составила 94300$. Какова оборачиваемость дебиторской задолженности? Период погашения дебиторской задолженности?

Вариант 5

1. Раскройте суть концепции компромисса между риском и доходностью (Risk and Return Tradeoff Concept).

2. Изложите содержание и основные направления инновационной политики развития корпорации.

3. Задача. Если фирма имеет коэффициент собственного капитала 2,0, оборачиваемость активов 1,25 и рентабельность продаж 8%, то чему равна доходность собственного капитала согласно уравнению Du Pont?

Вариант 6

1. Раскройте суть концепции стоимости капитала (Cost of Capital Concept).

2. Опишите критерии эффективности использования собственного капитала.

3. Задача. На конец года корпорация NITRO Inc. имела увеличение основных средств в размере 270000$. Амортизационные отчисления за год составили 130000$. Сколько денег потратила корпорация на новые основные средства? Является ли это использованием или источником денежных средств?

Вариант 7

1. Раскройте суть концепции эффективности рынка (Capital Market Efficiency Concept).

2. Опишите методы анализа динамики и структуры денежных потоков предприятия.

3. Задача. Если вы сегодня положили на счет в банке 1000$ и на эту сумму начисляется 8% годовых, сколько денег вы будете иметь через 4 года?

Вариант 8

1. Раскройте суть концепции агентских отношений (Agency Relations Concept).

2. Опишите понятия операционного и финансового левереджа (рычага), их функции.

3. Задача. Допустим, богатый дядя в день вашего 20-летия основал для вас инвестиционный фонд, по которому при достижении 26 лет вы получите 100000$. Если соответствующая процентная ставка равна 11%, то какова текущая стоимость этого фонда сегодня?

Вариант 9

1. Раскройте суть концепции альтернативных затрат (издержек) (Opportunity Costs Concept).

2. Опишите понятие и роль бюджетирования в деятельности корпорации.

3. Задача. Банк First выплачивает 5 простых процентов на остаток вашего сберегательного счета, а банк Second выплачивает 5 сложных процентов. Если вы положите по 10000$ на счет каждого банка, то насколько больше вы получите в банке Second через 12 лет?

Вариант 10

1. Раскройте суть концепции ассиметричной информации (Asymmetric Information Concept).

2. Изложите основные принципы формирования дивидендной политики корпорации.

3. Задача. Фирма Smith имеет рентабельность продаж 9%, оборачиваемость активов 1,5 и доходность собственного капитала (ROE) 20,25% Чему равно отношение заемных средств к собственному капиталу данной фирмы согласно уравнению Du Pont?

Оформление контрольной работы согласно МИ 4.2-5/47-01-2013 Общие требования к построению и оформлению учебной текстовой документации
Форма итогового контроля  

Зачет

Вопросы к зачету:

1. Определение корпорации
2. Корпоративные формы организации бизнеса

3. Цели финансового управления

4. Проблема агентских отношений

5. Денежные потоки от активов. Оценка уровня денежных потоков (фиксированные денежные потоки, аннуитеты, бессрочные аннуитеты)

6. Оценка обыкновенных акций. 

7. Оценка облигаций

8. Концепция временной стоимости денег

9. Критерии оценки эффективности инвестиционных проектов

10. Значение и расчет операционного левереджа

11. Эффект Фишера. Расчет средних доходностей

12. Виды риска. Измерение риска

13. Соотношение между риском и доходностью. CAPM

14. Теория инвестиционного портфеля

2 семестр – контрольная работа

Групповой проект «Финансовое управление в российских корпорациях» 

Команда из четырех человек пишет проект на указанную тему. Студенты самостоятельно выбирают компанию, торгующуюся на Московской бирже. Проект должен интегрировать темы курса, содержать оценку финансового состояния корпорации с использованием рыночных данных и меры по улучшению финансового состояния/ методов управления, если выявлена потребность. Группа представляет проект в письменном виде и готовит презентацию на 15 минут (не более 15 слайдов).

Срок: защита проектов осуществляется в последние два занятия перед экзаменом.

Критерии оценки презентаций:

	Кол-во баллов:
	1
	2
	3
	4

	Введение:
Постановка цели, задач, предистория
	
	
	
	

	Основная часть:

Содержит в основе научную теорию
	
	
	
	

	Содержит доказательства подтверждающие/не подтверждающие теорию
	
	
	
	

	Описана методология
	
	
	
	

	Презентация логична
	
	
	
	

	Заключение:

Обобщает основные положения исследования, содержит выводы
	
	
	
	

	Презентация проекта
Речь ясная, размеренная
	
	
	
	

	Соблюдение регламента
	
	
	
	

	Спикер проявляет знание предмета при ответах на вопросы
	
	
	
	

	Визуализация, в т.ч. графики, таблицы и т.д.  понятна всем зрителям 
	
	
	
	


Экзамен

Вопросы к экзамену:
1. Корпоративные формы организации бизнеса

2. Цели финансового управления

3. Проблема агентских отношений

4. Денежные потоки от активов. Оценка уровня денежных потоков (фиксированные денежные потоки, аннуитеты, бессрочные аннуитеты)

5. Оценка обыкновенных акций. 

6. Оценка облигаций

7. Концепция временной стоимости денег

8. Критерии оценки эффективности инвестиционных проектов

9. Значение и расчет операционного левереджа

10. Эффект Фишера. Расчет средних доходностей

11. Виды риска. Измерение риска

12. Соотношение между риском и доходностью. CAPM

13. Теория инвестиционного портфеля

14. Теория эффективного рынка. Формы эффективности

15. Показатели оценки финансовых результатов корпорации. Уравнение Дюпона (Du Pont)

16. Экономическая добавленная стоимость (EVA)

17. Эффект финансового левереджа

18. Средневзвешенная стоимость капитала (WACC)
19.  Теорема M&M. Оптимальная структура капитала.
20.  Содержание и роль дивидендной политики.
21.  Опционы. Определение. Виды опционов.
22.  Оценка стоимости опциона. Теорема Блэка-Шоулза.
23.  Мотивы слияний. Оценка выгод и издержек слияний.
24.  Механизм слияний. Реструктуризация. Отчуждение.
Описание процедур проведения экзамена

На экзамене обращается особое внимание на следующее:

-
дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос;

-
показана  совокупность осознанных знаний об объекте, проявляющаяся в свободном оперировании понятиями, умении выделить существенные и несущественные признаки, причинно-следственные связи;

-
знание об объекте демонстрируются на фоне понимания его в системе данной дисциплины и междисциплинарных связей;

-
ответ формулируется в терминах дисциплины, изложен литературным языком, логичен, доказателен,  демонстрирует авторскую позицию обучающегося;

-
теоретические постулаты подтверждаются примерами из практики;

-
даны правильные ответы на тестовые задания.
Для оценивания результатов обучения при проведении экзамена используется четырехбалльная шкала: «Отлично», «Хорошо», «Удовлетворительно», «Неудовлетворительно».

	Шкала оценивания
	Критерии
	Уровень

освоения

компетенций

	Отлично
	наличие глубоких и исчерпывающих знаний в объеме пройденного программного материала, правильные и уверенные действия по применению полученных знаний на практике, грамотное и логически стройное изложение материала при ответе, знание дополнительно рекомендованной литературы
	Эталонный

	Хорошо
	наличие твердых и достаточно полных знаний программного материала, незначительные ошибки при освещении заданных вопросов, правильные действия по применению знаний на практике, четкое изложение материала
	Стандартный

	Удовлетвори-тельно
	наличие твердых знаний пройденного материала, изложение ответов с ошибками, уверенно исправляемыми после дополни- тельных вопросов, необходимость наводящих вопросов, правильные действия по применению знаний на практике
	Пороговый

	Не-удовлетвори-тельно
	наличие грубых ошибок в ответе, непонимание сущности излагаемого вопроса, неумение применять знания на практике, неуверенность и неточность ответов на дополнительные и наводящие вопросы. 
	Компетенции не

сформирова-ны


Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Основная литература

1. Брейли Р. Принципы корпоративных финансов / Р. Брейли, С. Майерс. – М.: Олимп-Бизнес, 2008. – 1008 с.

2. Росс С. Основы корпоративных финансов / С. Росс, Р. Вестерфилд, Б. Джордан. – М.: - Лаборатория базовых знаний, 2001. – 704 с.

3. Теплова Т.В. Корпоративные финансы: учебник для бакалавров / Т.В. Теплова. – М.: Юрайт, 2013. – 655 с.
Дополнительная литература 

1. Инвестиции: учебник / под ред. В.В. Ковалева, В.В. Иванова, В.А. Лялина. – М.: ТК Велби: Проспект, 2010. – 592 с.
2. Корпоративные финансы: учеб. Пособие / А.Ф. Черненко, А.В. Башарина. – Челябинск: ЮУрГУ, 2012. – 216 с.

3. Мазурина Т.Ю. Финансы организаций: учебник для вузов / Т.Ю, Мазурина, Л.Г. Скамай, В.С. Гроссу. – М.: Инфра-М, 2012. – 326 с.

Собственные учебные пособия

1.
Корпоративные финансы: учебное пособие / Е.С. Баранова, Л.Д. Казаченко, Ж.Б. Тумунбаярова – Чита: ЗабГУ, 2018. – 137 с.
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