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УЧЕБНЫЕ МАТЕРИАЛЫ
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для направления подготовки (специальности) 39.03.01 Социология
код и наименование направления подготовки (специальности)

Общая трудоемкость дисциплины (модуля)
	Виды занятий
	Распределение по семестрам

	
	5 семестр
	6 семестр

	Общая трудоемкость
	
	

	Аудиторные занятия, в т.ч.:
	
	

	лекционные (ЛК)
	8
	6

	практические (семинарские) (ПЗ, СЗ)
	8
	6

	лабораторные (ЛР)
	-
	-

	Самостоятельная работа студентов (СРС)
	128
	96

	Форма промежуточной аттестации в семестре
	зачет
	экзамен

	Курсовая работа (курсовой проект) (КР, КП)


	
	


Краткое содержание курса

Перечень изучаемых тем, разделов дисциплины (модуля).
	
	

	1
	Введение в курс «Социология управления». Место и роль социологии управления в системе научного знания.

	2
	История становления и развития социологии управления 

	3
	Теоретические основы управления 

	4
	Организация как объект и субъект управления 

	5
	Государство как субъект управления 

	6
	Местное самоуправление как субъект управления

	7
	Управление общественными организациями и объединениями. 

	8
	Методы социологических исследований в управлении 

	9
	Социальные технологии в управлении.


Рекомендации 
для выполнения курсовой работы, методические рекомендации по её выполнению
         Курсовая работа представляет собой вид учебной и научно-исследовательской работы студента, является индивидуальным, завершенным трудом, отражающим знания, навыки и умения студента, полученные в ходе освоения дисциплины. 

         Основной целью выполнения курсовой работы является развитие мышления, творческих способностей студента, привитие навыков самостоятельной работы, связанной с поиском, систематизацией и обобщением научной и учебной литературы, углублённым изучением определенного вопроса, темы, раздела учебной дисциплины, формирование умений анализировать и критически оценивать исследуемый научный и практический материал, овладение методами современных научных исследований. Курсовая работа представляет собой: 

· изложение результатов исследования с учетом вопросов теории и практики в проделах выбранной темы; 

· авторский труд, самостоятельное творчество студента, формирование его личной позиции и практического подхода к выбранной теме; 

· отражение умения студентом логично, аргументировано, ясно, последовательно и кратко излагать свои мысли. 

           Курсовая работа требует глубокого анализа проблемы, обязательно включает практический раздел, направленный на отработку фактологического материала. В курсовой работе должно найти отражение взаимосвязь теоретических положений с практикой. 

           Работа над избранной темой курсовой работы требует от студента знаний основ методологии исследования, творческого мышления, прилежания и профессионализма.  

           Подготовка курсовой работы – процесс, включающий в себя ряд взаимосвязанных этапов: 

            1. Выбор темы. Рекомендованная тематика курсовых работ содержится в рабочих программах дисциплин, по которым формой промежуточной аттестации является курсовая работа. При выборе темы курсовой работы можно рекомендовать студенту четко определить круг своих интересов и выполнять весь комплекс курсовых работ (в рамках со- ответствующих учебных дисциплин) по одной проблематике. Это позволит существенно повысить качество выполняемых курсовых работ и даст возможность студенту лучше подготовиться к выполнению выпускной квалификационной работы. 

             2. Разработка структуры и оформление содержания. Структура работы должна быть согласована с научным руководителем.

              3. Сбор, анализ и обобщение материалов исследования, написание текста работы. 

              4. Оформление работы и её представление для проверки. 

               5. Защита курсовой работы. Работа предоставляется на кафедру заранее, не позднее, чем за 10 дней до защиты.

Оформление курсовой работы согласно МИ 4.2-5/47-01-2013 Общие требования к построению и оформлению учебной текстовой документации
ТЕМАТИКА

 курсовых работ 

	№№

п/п
	Вопросы для зачета

	1
	2

	1
	Социология управления как наука. Дискуссия о социологии управления в отечественной социологии. 

	2
	Функции социологии управления в современной общественной жизни.  

	3
	Ф.У.Тейлор – основоположник научного менеджмента.

	4
	П.Ф. Друкер – классик современного менеджмента. 

	5
	Отечественные ученые – специалисты по социологии управления (современный этап). 

	6
	Специфические особенности управленческого труда.

	7
	Функция целеполагания в социальном управлении. 

	8
	Управляемость организации как социальное явление и научная категория. 

	9
	Инновация как социальный феномен. 

	10
	Социологическая служба предприятия, учреждения.  

	11
	Государство как социальный институт. 

	12
	Категория «бюрократия» в современной социологии управления. 

	13
	Местное самоуправление как социальный институт. 

	14
	Город Чита как муниципальное образование: социальные проблемы и пути их решения.

	15
	Категория «социальный капитал» в современной социологии управления и муниципальной науки. 

	16
	Гражданское общество как социологическая категория и социальный институт. 

	17
	Категория «партисипативного управления» в социологии управления.

	18
	Исследование общественных движений как направление в отечественной социологии: аспекты управления и самоуправления. 

	19
	Метод организационно-управленческого эксперимента в социальном управлении.

	20 
	Метод деловых игр в социологии управления. 

	21
	Метод социологического мониторинга в управлении региональными и местными сообществами. 

	22
	Человеческий  фактор в управлении. 

	23
	Организационная культура: понятие, её роль в социальном управлении.

	24
	Проблема управления конфликтами в социологии управления.

	25
	Социальное партнерство в управлении. 


Рефераты
	№№
	Примерная тематика рефератов

	1. 
	Развитие искусства управления в донаучную эпоху. Управленческие революции.

	2. 
	Ф.У.Тейлор – основоположник научного менеджмента.

	3. 
	П.Ф. Друкер – классик современного менеджмента. 

	4. 
	Отечественные ученые – специалисты по социологии управления (современный этап)

	5. 
	Управляемость организации как социальное явление и научная категория. 

	6. 
	Инновация как социальный феномен. 

	7. 
	Государство как социальный институт. 

	8. 
	Местное самоуправление как социальный институт. 

	9. 
	Город Чита (другое муниципальное образование Забайкальского края) как муниципальное образование: социальные проблемы и пути их решения.

	10. 
	Категория «социальный капитал» в современной социологии управления и муниципальной науки. 

	11. 
	Гражданское общество как социологическая категория и социальный институт. 

	12. 
	Категория «партисипативного управления» в социологии управления.

	13. 
	Исследование общественных движений как направление в отечественной социологии: аспекты управления и самоуправления. 

	14. 
	Метод организационно-управленческого эксперимента в социальном управлении.

	15. 
	Метод деловых игр в социологии управления.


Рекомендации по определению варианта, темы для написания реферата, методические рекомендации по написанию реферата.

Определение темы для написания реферата происходит по выбору студента по согласованию с преподавателем. В одной группе темы для реферата не могут быть выбраны двумя или более студентами.  

Объем реферата - 0,5-1,0 п.л. (10-18 печатных страниц). Реферат (от лат. referrer — докладывать, сообщать) — краткое точное изложение сущности какого-либо вопроса, темы на основе одной или нескольких книг, монографий или других первоисточников. Реферат должен содержать основные фактические сведения и выводы по рассматриваемому вопросу.
Структура реферата:

· Титульный лист 

· После титульного листа на отдельной странице следует оглавление (план, содержание), в котором указаны названия всех разделов (пунктов плана) реферата и номера страниц, указывающие начало этих разделов в тексте реферата.

· После оглавления следует введение. Объем введения составляет 1,5-2 страницы.

· Основная часть реферата может иметь одну или несколько глав, состоящих из 2-3 параграфов (подпунктов, разделов) и предполагает осмысленное и логичное изложение главных положений и идей, содержащихся в изученной литературе. В тексте обязательны ссылки на первоисточники. В том случае если цитируется или используется чья-либо неординарная мысль, идея, вывод, приводится какой-либо цифрой материал, таблицу - делается ссылка на автора по правилам библиографического описания.

· Заключение содержит главные выводы, и итоги из текста основной части, в нем отмечается, как выполнены задачи и достигнуты ли цели, сформулированные во введении.

· Приложение может включать графики, таблицы, расчеты.

· Библиография (список литературы) здесь указывается реально использованная для написания реферата литература. Список составляется согласно правилам библиографического описания.

При написании и оформлении реферата следует избегать типичных ошибок, например, таких:

поверхностное изложение основных теоретических вопросов выбранной темы, когда автор не понимает, какие проблемы в тексте являются главными, а какие второстепенными,

в некоторых случаях проблемы, рассматриваемые в разделах, не раскрывают основных аспектов выбранной для реферата темы,

дословное переписывание книг, статей, заимствования рефератов из интернет и т.д.

Форма промежуточного контроля  

Экзамен
Перечень примерных вопросов для подготовки к экзамену
	
	

	1. 
	Ситуационный подход в социологии управления.

	2. 
	Системная школа в социологии управления.

	3. 
	Социальная инженерия. Управленческое консультирование. 

	4. 
	Местное самоуправление как объект социологического исследования. 

	5. 
	Классическая или административная школа управления 

(1920-1950-е г.г.). 

	6. 
	Процессный подход.

	7. 
	Социология управления как отрасль научных знаний.

Место социологии управления в системе социологического знания.   

	8. 
	Сущность и содержание управления. Специфические особенности управленческого труда.

	9. 
	Сущность и структура организации.

	10. 
	Задачи, функции и методы социологии управления.

	11. 
	Школа человеческих отношений (неоклассическая школа)- 

(1930-1950-е г.г.).

	12. 
	Школа научного управления.

	13. 
	Управление инновациями.

	14. 
	Принципы управления.  

	15. 
	Методы управления.  

	16. 
	Функции управления.

	17. 
	Количественные методы социологических исследований управления

	18. 
	Качественные методы исследований в социологии управления

	19. 
	Сущность и структура государственного управления. Государственная служба как объект социологических исследований.

	20. 
	Школа поведенческих наук.

	21. 
	Общественная деятельность  как объект социологического исследовании.

	22. 
	Развитие социологии управления в России.

	23. 
	Социологическое обеспечение управленческой деятельности в организациях.

	24. 
	Понятие социальной технологии, типология.

	25. 
	Объект и предмет социологии управления.


Учебно-методическое  информационное обеспечение дисциплины

Методическое и информационное обеспечение дисциплины

Основная литература

1) Социология управления: теоретико-прикладной толковый словарь /отв.ред. А.В.Тихонов – М., 2015. 

2) Социология управления: фундаментальное и прикладное знание: монограф. /отв.ред. А.В.Тихонов – М., 2014. 
3) Бабосов Е.М. Социология управления: учебное пособие /Бабосов Е.М.– Мн., 2004. 

4) Граждан В.Д. Социология управления: учебное пособие /Граждан В.Д.– М., 2009. 

5) Зборовский, Г.Е. Социология управления: учеб. пособие / Г.Е. Зборовский, Н.Б. Костина. - М., 2008.

6) Зинченко Г.П. Социология управления - Ростов н/Д ., 2004.  

7) Кравченко А.И., Тюрина И.О. Социология управления: фундаментальный курс: учебное пособие для студентов вузов– М.,2005.
8) Тощенко Ж.Т. Социология управления – М.,2011.

9) Фененко Ю.В. Социология управления: учебное пособие /Фененко Ю.В.– М., 2011. 

10) Чупров В.И., Осипова М.А.  Социология управления: теоретические основы. Учебник. М., 2011. 
Дополнительная литература

1)  Абакумов О.Г. Социология управления: конспект лекций. – М., 2006.

2)  Николаев А.А.  Социология управления: учебник.- М., 2011.

3)  Новокрещенов А.В. Социология управления: УМК для дистанционного обучения – М., 2002. 
4)  Галкина Т.П. Социология управления: от группы к команде. - М.,2001. 

5)  Удальцова М.В. Социология управления: учебное пособие –М., 2000.

6) Социология управления: учебник /под общ.ред. В.Э. Бойкова.-М.: Изд-во РАГС, 2006.-336 с. 

7)  Социология и психология управления /М.А. Гулиев, С.Н. Епифанцев, С.И.Самыгин.-Рстов н/Д: Феникс.- 2006.-409 с.   

8)  Ковалев В.Н. Социология управления социальной сферой – М., 2003.
9)  Кравченко А.И. Социология менеджмента: Учеб.пособие для вузов.-М.: ЮНИТИ,1999.-366 с. 

10) Кравченко А.И. История менеджмента: Учеб.пособие для студентов вузов.-М.: Академический проект,2000.-352 с. 

11) Основы социального управления: Учебное пособие / Под ред. В.Н.Иванова.- М.: Высш.шк., 2001.- 271 с. 

Собственные учебные пособия

1) Аленочкин В.И. Социология управления: учебное пособие - Чита: ЗабГУ, 2004.

2) Зимирев Г.И. Принятие управленческих решений в менеджменте: Материалы к спецкурсу.-Чита: ЧИПКРО,2004.  

3) Лыков В.И., Филиппова Е.В. Социология управления: учебное пособие - Чита, 2014.
Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы* 
1. fom.ru – Фонд «Общественное мнение»

2. wciom.ru/ - Всероссийский центр изучения общественного мнения

3. club-rf.ru/ - Федеральная экспертная сеть «Клуб регионов»

4. www.забайкальскийкрай.рф/ - Официальный портал Забайкальского края
5. http://www.ispr.ras.ni/ - Институт социально-политических исследований РАН 

6. http://www.isras.rssi.ru/institute-of-sociology.htm/ - Институт социологии РАН 

7. http://www.isras.rssi.ru/ROS_Site.htm - Российское общество социологов

8. http://www.elibrary.ru - Научная электронная библиотека

9. http://www.gov.ru - Официальная Россия

10. http://www.rags.ru/sc/subscrib.htm - Социология власти – журнал

11. http://www.nir.ru/Socio/scipubl/socis.htm - Социологические исследования (СОЦИС)

12. http://www.nir.ru/Socio/scipubl/socjour.htm - Социологический журнал

13. http://www.nir.ru/Socio/scipubl/4M.htm - Социология: методология, методы, математические модели (Социология 4М) 

14. http://www.auditorium.ru - Электронная библиотека по социальным и гуманитарным дисциплинам

15. http://www. http://socyus.ru/ - сайт «Социология управления».
Ведущий преподаватель:   канд.социол.наук, доцент         Лаврикова В.Н.
Заведующий кафедрой:      канд.пед.наук., доцент             Русанова А.А.
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