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Аспиранта _______курса_______________формы обучения
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_____________________________________________________________________________
(должность, фамилия, имя, отчество, номер телефона)
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	 «УТВЕРЖДАЮ»
Зав.кафедрой__________________
                                                  (наименование)
_____________/_______________/
       (подпись)                                   ФИО

«_______»_____________ 20__   г.   



1. Индивидуальный план педагогической практики
(составляется научным руководителем аспиранта (руководителем практики  от кафедры))
	№
	Планируемые формы работы
	Количество часов
	Календарные сроки проведения

	1
	Изучение литературы по проблемам педагогики ВШ, изучение методик подготовки и проведения всех видов занятий, освоение современных образовательных технологий
	
	

	2
	Знакомство с федеральными государственными образовательными стандартами, рабочими программами дисциплин, с учебной базой кафедры, с компьютерными обучающими программами, возможностями технических средств обучения
	
	

	3
	Подготовка плана проведения учебных занятий (лекций, практик, семинаров, лабораторных работ, и.т.д) и утверждение его у научного руководителя 
	
	

	4
	Изучение литературы по теме проводимых занятий согласно рабочей программе дисциплины
	
	

	5
	Посещение и анализ занятий ведущих профессоров и доцентов
	
	

	6
	Проведение лекционных занятий со студентами 
	
	

	7
	Проведение практических и/или лабораторных  занятий со студентами
	
	

	8
	Проведение внеаудиторных мероприятий для студентов 
	
	

	9
	Другие виды  работ
	
	

	10
	Подготовка отчета о прохождении практики к заслушиванию на заседании кафедры
	
	

	11 
	Отчет на заседании кафедры
	
	


Индивидуальный план практики составляется в соответствии с учебным планом и программой практики.  В плане даны примерные планируемые формы работы,  которые могут варьироваться, за исключением п.п. 2,3,6,7 
	

Руководитель практики от кафедры

	

________________
(подпись)
	

____________________
(расшифровка подписи)

	Руководитель практики от профильной организации




	
_________________
(подпись)
	
___________________
(расшифровка подписи)


2. Рабочий план  практики
	Дата, часы
	Форма работы
	Отметка о выполнении

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	
	


	
	
	


	
	
	


	
	
	


	
	
	


	
	
	


	
	
	



Форма работы составляется на основе утвержденного индивидуального плана практики
	
Руководитель практики от кафедры

	
_________________
(подпись)
	
____________________
(расшифровка подписи)

	Руководитель практики от профильной организации

	_________________
(подпись)
	____________________
(расшифровка подписи)


3. Оценка работы аспиранта на практике
Заключение руководителя практики от профильной организации 
о работе аспиранта 

	За время прохождения педагогической практики аспирантом мероприятия, запланированные в индивидуальном плане, выполнены  полностью / не полностью.
Изучены:  литература по проблемам педагогики ВШ,  методики подготовки и проведения всех видов занятий.  Аспирант ознакомился  с учебной и методической документацией кафедры по  дисциплине ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
для студентов (магистров) ___________ курса __________________группы_____________ факультета ____________________________по специальности ________________________
_____________________________________________________________________________
      Изучены:  ФГОС по направлению_____________________________________________,
-  учебный план,  рабочая программа дисциплины, учебно-методические материалы.
В ходе педагогической практики были разработаны предварительные план-конспекты проведения занятий, согласованные с  руководителем практики. Проведены учебные занятия ______________________________________________________________________
 ____________________________________________________________________________ 

	                                                    (лекции, лабораторные, семинары, практики и д.р.)
Общий объем  ____________ часов 

Руководитель практики от 
профильной организации                         ___________________ /_______________________/
                                                                                                       подпись                                        ФИО


	


4. Результаты практики
        Отзыв научного руководителя (руководителя практики от кафедры)
 о работе аспиранта

Результаты выполнения индивидуального плана педагогической практики[footnoteRef:1] [1:  В содержании отзыва можно отметить тематику учебных занятий, проведенных аспирантом; эффективность использованных им образовательных технологий; методы и формы проведения занятий; степень достижения учебных задач; качество, полноту и новизну разработанных аспирантом учебно-методических материалов; рекомендации по совершенствованию педагогических навыков и т.д.] 

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________
Руководитель практики от 
кафедры                                                     ___________________ /_______________________/
                                                                                                       подпись                                        ФИО

Оценка при защите __________________________

